
В детском саду разработана система внутреннего обучения 
педагогов- Школа профессионального роста. 

Зачем?
   Нехватка кадров в современных детских садах – проблема, актуальная для 
многих учреждений. Часто на работу устраиваются педагоги, не имеющие 
профильного дошкольного образования. В связи с этим возрастает важность 
расширения профессионального кругозора воспитателей через внутрисадовское 
обучение. Актуальность данного обучения приобретает особую значимость в 
условиях работы детского сада по программам, ориентированным на ребенка.

Как это работает?

   Методической службой детского сада разработаны программы 
образовательных экспресс-модулей, по которым работают молодые и вновь 
прибывшие педагоги. В содержание модуля включены как вопросы 
теоретического, так и больше практического характера. После прохождения 
модуля и качественной реализации его практических основ воспитатель 
получает соответствующий сертификат.

Модуль "Мастер заданий"  Модуль "Мастер проектов" 
   

Модуль "Утренний круг"
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